
2023מצגת פעילות 
הכשרה ותעסוקה, אגף חינוך

2023מאי 

הכשרה ותעסוקה, ראש אגף חינוךאורית רמון 



פעילות במיקוד האגף

פיתוח וקידום תוכניות אסטרטגיות להכשרות ותעסוקה✓

עולים  , צעירים; 2023במיקוד השקה והפעלה של תוכניות לקליטת אוכלוסיות ✓

קידום הכשרות מקצועיות ממוקדות צרכי מעסיק בחברות ומפעלים✓

ייעוץ והכוונה להכשרה ותעסוקת עובדים-שירות חדש ✓

תעשייה-שיתופי פעולה לחיבור אקדמיה ✓

פעילות קידום החינוך הטכנולוגי מגיל צעיר✓

ניתור צרכי כוח אדם והכשרות בתעשייה✓



"עולים בישראל–תעשייה מעודדת עלייה "

2023עולים חדשים בתעשייה בשנת 100פיילוט לקליטה איכותית של 

עקרונות התוכנית  

עבריתוהקנייתמקצועיתהכשרהבשילוב,בתעשייהלתעסוקהעוליםשלמיטביתקליטה✓

פתוחותמשרות328,משתתפותחברות12✓

התעשייניםבהתאחדותהרפרנטקליטתמיוםכשנה-התוכניתמשך✓



פיילוט תעסוקת צעירים בתעשייה

85,000$קבלת מענק קרן פילנתרופית בסך 

פלטפורמה משותפת לתעשיינים וארגוני חברה אזרחית  

לפיתוח ואימוץ תהליכי גיוס של צעירים

שנים1.5–( מסמך מסכם ונייר מדיניות+ ליווי מחקרי + פיילוט )אורך התוכנית 

2023יוני –תחילת הפעילות 

(ההרשמה עדיין פתוחה)10חברות מתוך 5עד כה נרשמו 

https://forms.gle/yEN36LwPVFqbh7qr5


הכשרות מקצועיות בתעשייה

הכשרות  

פעילות

צנרת תהליכית

לקיום ההכשרהבמימון ממשלתי לראשונה בתחום זה נבנתה הכשרה ייעודית ❖

פ צרכי החברות המשתתפות"ההכשרה מותאמת לתקני חברת אינטל וע❖

גלגל התנופה שותפות התעשייה הקיבוצית

הכשרה ותעסוקה, ואגף חינוך2000ציונות , שותפות של איגוד התעשייה הקיבוצית❖

עבור מנהלי צוותים 4.0בניית הכשרה ייחודית המקנה ידע ומיומנות במעבר לתעשייה ❖

בדגש על מיומנויות ניהול רכות וידע טכנולוגי. בתעשייה הקיבוצית

.עבור עובדים ישראלים או פלסטינים–חשמלאי מסויג ❖

.הכשרת צוותי התקנה לענף הריהוט–מטבחים / מרכיב רהיטים❖

.מפעילי מכונה לענף הדפוס–דפסים❖

.ללא צורך בהכשרת חשמלאי מוקדמת–לוחות חשמל חווטי❖

הצעות  
להכשרה

הכשרת חשמלאי מסויג לעובדים פלסטינים

הכשרה במימון חיצוני ובשיתוף עם ההסתדרות הכללית  ❖

פיקוח של המדינה ותעודת מקצוע של משרד העבודה❖

ההכשרה מקנה ערך מוסף הן למעסיק והן לעובד❖

ייעוץ וליווי בנושא הכשרות מקצועיות, לבניית הכשרה מותאמת או הכשרה מוכנה
IDANZ@INDUSTRY.ORG.IL, 058-4022289–עידן זינאל 

mailto:IDANZ@INDUSTRY.ORG.IL


ייעוץ והכוונה להכשרה ותעסוקת עובדים

?מה השירות כולל

מיפוי מצב קיים והגדרת צרכי כוח אדם והכשרות מקצועיות✓

בדיקת התאמה לתוכניות להכשרה ותעסוקה לאומיות ופרטיות✓

י צרכי החברה"איתור והתאמת סילבוסים להכשרה עפ✓

סיוע בקידום תהליך ההכשרה  ✓

חיבור למקורות גיוס עובדים  ✓

https://forms.gle/6frk3K1cvKDWaS1W7


תעשייה-חיזוק קשרי אקדמיה

!והתאחדות התעשיינים קיבלה את ברכת נשיא המדינה" בשער"יוזמת 

:  הפתרון המוצע

ברמה,קיימותפרדיגמותשלאמיצהעומקלבחינת,המיפוימשלב,תעסוקה-אקדמיההממשקשלמעמיקהבחינהביצוע

.המסקנותליישוםהפעולהלשלבועדביקורתיתחשיבהשלגבוהה

:המיזםפעילותשלבי

מקצועיביצועצוותומינויהיגויועדתהקמת❑

הקייםהמצבואבחוןמיפוי❑

"תעסוקה-חברה-כלכלה-אקדמיה"לציבוריתועדההקמת❑

השוניםהגורמיםמולההמלצותיישוםלקידוםאקטיביתפעולה❑



מפת החברות של התאחדות התעשיינים

:באנגלית

https://eng.industry.org.il/IndustryWorkMap-Eng

:בעברית

https://industry.org.il/IndustryWorkMap

https://eng.industry.org.il/IndustryWorkMap-Eng
https://eng.industry.org.il/IndustryWorkMap-Eng
https://industry.org.il/IndustryWorkMap
https://industry.org.il/IndustryWorkMap


2022עשייה במיקוד 

והכשרות  סקרי כוח אדם 2

מעסיקים  530בהשתתפות של 

משרות8,000שהציגו צורך של 

מיזם משותף עם משרד 
לאיתור העלייה והקליטה 

והשמת עולים בתעשייה

פעילויות משותפות עם פורום 2

לעידוד תעסוקת צעירים ארגוני 
והגדלת היצע הצעירים בתעשייה

ירידי תעסוקה למקצועות  4

ל "בארץ ובחוטק -בתעשייה ובהיי

מעסיקים  80בהשתתפות של 

מחפשי עבודהואלפי

דיוני כנסת , ייצוג מעסיקים בוועדות
לקידום הכשרות  ומשרדי הממשלה 

ותעסוקה בתעשייה

ועדות וניירות עמדה20-מעל ל



תודה

אורית רמון
הכשרה ותעסוקה, מנהלת אגף חינוך

054-8181371:טלפון

oritr@industry.org.il

תמר הרן
צעירים וחינוך טכנולוגי , ראש תחום עולים

054-7494934

tamarh@industry.org.il

מיכאל ספיבק
רכז תעסוקת עולים בתעשייה

052-8021001
michaels@industry.org.il

עידן זינאל
ראש תחום הכשרה מקצועית ותעסוקה

058-4022289

idanz@industry.org.il

mailto:oritr@industry.org.il
mailto:tamarh@industry.org.il
mailto:michaels@industry.org.il
mailto:idanz@industry.org.il

